
  

강의 계획서

과 목 명 인건비의 세무관리와 4대보험 핵심실무 이수구분 필수-공통-12시간

강의일시 2.6.(화), 2.8.(목), 2.9.(금) 13:30~17:30, 총 12시간 강의장소 롯데국제교육관 403호

강의대상 연구행정직원 수강인원 30명 내외

강   사 신현범 (세무사/공인노무사) 강의방법 이론수업

강의목표
­ 급여, 인건비, 4대보험 담당자 및 책임자를 대상으로 소속 직원들에 대한 인건비의 
  세무처리 및 4대보험 실무를 적정하고, 적법하게 수행하게 하고자 함  

강의계획

일자 시간 강의내용

2.6(화)

13:30~14:30
­ 노동법과 세법의 관계
­ 임금의 정의

14:30~15:30
­ 통상임금과 평균임금
­ 주휴의 산정과 최저임금

15:30~16:30
­ 법인세법상 손금인정 기준
­ 퇴직급여충당금과 퇴직연금

16:30~17:30
­ 근로소득, 총급여액, 비과세 구분
­ 원천징수이행상황신고서와 원천징수영수증의 상관관계

2.8(목)

13:30~14:30
­ 비과세 종류와 요건
­ 과세제외

14:30~15:30
- 4대보험의 의의
- 4대보험 적용대상과 적용제외

15:30~16:30 ­ 국민연금, 건강보험 적용제외(단시간, 단기간 근로자)

16:30~17:30
- 4대보험 임의가입
- 4대보험 원천공제 및 연말정산

2.9(금)

13:30~14:30 ­ 소득세 원천징수와 연말정산

14:30~15:30 - 일용근로자와 단시간근로자

15:30~16:30 ­ 출산휴가자와 육아휴직자

16:30~17:30 - 외국인근로자와 국외파견자

강사소개

- 소    속: 세무법인다솔위드(현), 노무법인상상(현)
- 주요강의: 연말정산 실무, 인건비의 세무관리와 4대보험 핵심실무
- 경    력: 서울도시철도공사 인사·노무 총괄, CFO아카데미 책임교수, 
- 저    서: 4대보험 핵심실무, 인건비의 세무관리와 4대보험 실무, 임금관리실무 외 다수

수료생
리뷰

(2017)

- 이해를 잘 못했던 부분에 대해 명확히 이해함
- 4대보험에 대한 틀이 잡힌 것 같다.
- 4대보험 이해에 도움이 되었습니다. 세법도 설명해주셔서 감사합니다.
- 쉽게 이해할수 있게 강의해주셔서 좋았다. 실무에 많이 도움이 될것 같다.


